
Termes de référence
Programme EXPLOR - mission d’expertise

Intitulé de la mission :  Renforcer et développer les capacités des personnels dans la gestion des
déchets biomédicaux

Zone d’intervention et thématique de la mission :

Pays : République de Guinée Région : Conakry Communes : Hafia I & Kaloum
Champ d’action de la mission : Santé et assainissement

Présentation de l’association porteuse de la mission : DES PAROLES ET DES ACTES « PACTES »

L’association PACTES créée en 2016 a pour but d’améliorer les conditions de vie des populations de la
Guinée. Elle est composée de bénévoles et mène des actions de développement inclusif et pérenne
dans le domaine de l’éducation et de la santé avec l’instauration de partenariat avec des acteurs en
France et en Guinée. Plusieurs projets ont été déjà mis en place en Guinée dont la rénovation et
l’équipement des établissements scolaires à Conakry, l'aménagement des sanitaires publiques et la
rénovation d’un centre de santé. Ces différents projets ont été menés par PACTES grâce au soutien du
Conseil régional Centre-Val de Loire, le département du Loiret, le FORIM, l’Agence des Microprojets
et les autorités locales guinéennes.

Adresse : 23 Rue Jean Jaurès Chez Kallo – 45800 Saint Jean De Braye
Personne contact : Mr SOW Thierno Président
Coordonnées tél et courriel : 07-83-25-56-25 / parolesetdesactes@gmail.com

Présentation des partenaires du projet

Association DES PAROLES ET DES ACTES Guinée « PACTES Guinée » : partenaire principal de PACTES
dans l’identification et la mise en oeuvre des projets en Guinée. Elle assure la mobilisation des
autorités administratives, religieuses et des bénéficiaires pendant la conception et la réalisation des
projets. PACTES Guinée assure le suivi des actions et est garant de la bonne exécution des projets.
Une convention de partenariat est signée entre PACTES et PACTES Guinée dans le cadre de la mise en
œuvre de chaque projet.

Adresse : KIPE Commune de Ratoma BP 229
Personne contact: Mr SOW Cheick-Amadou Point focal
Coordonnées tél et courriel : +224 669 69 84 84/sowcheickamadou@gmail.com

Centre de Santé Hafia I : centre de santé public situé dans la commune de Dixinn, il reçoit plus de 20
000 patients chaque année.

Le CHU Ignace-Deen : grand hôpital de référence de la Guinée situé dans la commune de Kaloum, il
est composé de 25 services qui permettent de faire des diagnostics, des traitements et des soins
pour les populations.



Contexte

La république de Guinée située en Afrique de l’Ouest est limitée à l’ouest par l’océan atlantique et la
Guinée Bissau, au nord par le Sénégal et le Mali, à l’est par la Côte d’Ivoire, au sud par le Libéria et la
Sierra Léone. Avec une population de plus de 13 millions d’habitants en 2020, elle est divisée en huit
(8) régions administratives : Conakry, Boké, Kindia, Mamou, Labé, Faranah, Kankan, Nzérékoré. Sa
capitale est Conakry et sa monnaie est le franc guinéen ( 1 euro = 9 957,14 Franc guinéen). La Guinée
évolue dans un contexte de crise politique avec une situation sanitaire mondiale caractérisée par une
tendance de double charge des maladies transmissibles et non transmissibles avec émergence de
certaines situations d’urgences et catastrophes comme les épidémies à virus (Covid,Ebola, SRAS).

Politique et système de santé

La Guinée dispose d’une politique nationale de santé qui a pour ambition de garantir l’accès équitable
aux soins essentiels à la majorité de la population, à un coût raisonnable et supportable pour le pays.
Cette politique s’appuie sur l’intégration harmonieuse des soins curatifs, préventifs et promotionnels
avec une promotion de la santé individuelle, familiale et communautaire et la participation des
communautés à la conception, au financement, à l’exécution et à l’évaluation des actions de santé.

On distingue trois niveaux de pôle de gestion du système de santé en Guinée. Un premier niveau
composé du Cabinet du Ministère de la Santé, les services d’appui, les Directions nationales et
services rattachés. Un niveau intermédiaire ou on retrouve dans chaque chef-lieu de région
administrative une inspection régionale de la santé (IRS) et au niveau périphérique on retrouve la
Direction Préfectorale de la Santé (DPS.). Par contre, dans la capitale Conakry, chacune des cinq
communes administratives dispose d’une direction communale de la santé (DCS) équivalente à la
DPS. Le centre de santé de HAFIA 1 et le CHU Ignace-Deen partenaires de ce projet se trouvent
respectivement dans la direction communale de Dixinn et de Kaloum.

La gestion des déchets biomédicaux dans ces deux hôpitaux

Les déchets biomédicaux produits dans les deux hôpitaux sont essentiellement des déchets
infectieux, des déchets tranchants et piquants. La pré-collecte et la collecte des déchets (ordures
ménagères et assimilées y compris les déchets biomédicaux) s’effectuent par le biais de différents
types de réceptacle allant des poubelles en plastique à la caisse en carton en passant par les
demi-fûts et les poubelles à pédale en aluminium. En effet, Il n’y a pas de dispositions particulières
dans ces deux structures sanitaires en ce qui concerne le tri à la source des déchets biomédicaux,
exception faite des aiguilles de seringue qui sont triées et stockées dans des flacons de perfusion ou
des bouteilles en plastique vides ou contenant de l’eau de javel. Si ces dernières sont fermées, la
majeure partie des poubelles ne sont pas munies de couvercles. Les déchets liquides sont déversés
dans les lavabos raccordés au réseau interne d’assainissement, les déchets biomédicaux solides sont
transportés et évacués par le personnel de nettoyages au lieu d’élimination.

Le personnel de nettoiement est constitué de «garçons et filles de salle» chargés du balayage, de la
pré-collecte et collecte des ordures ménagères et des déchets biomédicaux. La majorité de ce
personnel n’a aucune formation spécifique sur la gestion des déchets biomédicaux.

Le transport des déchets est effectué par le personnel de nettoiement vers les incinérateurs des deux
centres de santé. Les incinérateurs ont régulièrement des problèmes de ventilateurs ou de filtre à
carburant qu’il faudra changer.
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Suite à ces différents constats relatifs à la gestion des déchets biomédicaux, l’association PACTES et
les deux centres de santé ont décidé de mettre en place cette mission d’expertise pour développer et
renforcer la capacité du personnel. Les déchets biomédicaux peuvent être infectieux, contenir des
substances chimiques toxiques et présenter un risque de contamination tant pour les patients, que le
personnel médical et être source de pollution de l’environnement. Ainsi, sa gestion doit être bien
comprise et prise en compte par toutes les personnes travaillant dans les établissements, du
personnel chargé du nettoyage aux administrateurs.

Cadre du partenariat entre l’association en France et la structure d’accueil dans le pays 

L’association PACTES Guinée est le principal partenaire en Guinée. Elle se chargera de l’accueil de
l’expert et mettra tout en œuvre pour que la mission se déroule dans les meilleures conditions dans
le strict respect de la convention qui sera signée entre les différents acteurs concernés.

Le centre de Santé Hafia I et Le CHU Ignace-Deen mobiliseront le personnel concerné pour suivre la
formation et participer à l’élaboration du plan de gestion des déchets de leur centre de santé.

Publics concernés : le personnel du Centre de Santé de Hafia I et celui du CHU Ignace Deen.

Objectifs de la mission :

● Améliorer la gestion des déchets biomédicaux dans les structures de santé de HAFIA 1 et du
CHU Ignace-Deen.

● Renforcer et développer les capacités des personnels dans la gestion des déchets
biomédicaux.

Description des activités de la mission :

Elaboration d’un module de formation sur la gestion des déchets biomédicaux

Le formateur s’appuiera sur les informations transmises par les deux centres de santé pour élaborer
un module de formation sur la gestion des déchets biomédicaux. Cette formation abordera le tri à la
source, le stockage des déchets, le transport, et l’élimination des déchets. La formation pourra
prendre aussi en compte les spécificités de la gestion des déchets en période de crise sanitaire.

Réalisation des formations auprès des personnels identifiés en Guinée

L’expert réalisera des formations sur la gestion de déchets sanitaires auprès des personnes clé
identifiées dans les deux centres hospitaliers, soit environ 25 personnes. Plus précisément, il s’agit de
formations auprès des chefs de services et du personnel de nettoiement.

La durée de la formation pour chaque stagiaire est estimée à trois jours, mais pourra varier en
fonction du programme proposé par l’expert. Le renforcement des connaissances des personnes
bénéficiaires de la formation sera mesuré par l’expert.

Calendrier prévisionnel de réalisation de la mission

Entre Mai et Novembre 2022 selon disponibilité de l’expert volontaire. (deux semaines de mission de
terrain maximum en Guinée)

Moyens et ressources :

● Ressources humaines :
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Les interlocuteurs de l’expert volontaire sont :

Centraider : Mme Hawa Sidy Deme  : hawa.deme@centraider.org
M. Aratim Kpartiou-tchasse : aratim.kpartiou-tchasse@centraider.org

PACTES France : M. Thierno Sow : parolesetdesactes@gmail.com

● Moyens techniques :

Une voiture est mise à disposition par le partenaire local pour les déplacements à Conakry.  L’expert
sera accueilli et logé par le partenaire local dans un logement décent et sécurisé. Les formations
seront réalisées dans des salles équipées mises à disposition par les centres de santé.

● Documents ressources :

- Des mémorandums réalisés par les deux centres de santé sur la gestion des déchets seront
mis à disposition de l’expert.

- Une lettre de mission et la convention de partenariat entre les différents acteurs participants
aux projets.

- Un livret de mission comportant les informations essentielles au bon déroulement de la
mission en Guinée.

Préalable à la mission

- Des réunions avec les partenaires en France et en Guinée de la mission
- Une formation de préparation au départ en mission en présentiel

Profil souhaité

● Compétences en gestion des déchets sanitaires ;
● Compétences en sécurité sanitaire, prévention et contrôle des infections;
● Compétences en formation des adultes.

Documents à fournir par le candidat

● CV - dont références correspondant aux missions réalisées sur la même thématique, préciser
vos disponibilités à envoyer à hawa.deme@centraider.org et parolesetdesactes@gmail.com

Rendus et livrables :

● Rapport de mission (incluant le rapport de la formation ).
● Réunion bilan de la mission avec les partenaires.
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